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Diskriminimi faktor pér mosaktivizimin
e grave né tregun e punés?

Sot 50% e pepullatés soné jané gra. Njé numér
i madh i tyre nuk jané té barabarta me gjininé
e kundért né tregun e punés. Nga ato ¢cka dég-
jojmé dhe shohim ka gra gé né vende pune
paguhen mé pak sesa burrat pér té njéjtén
puné e kjo éshté diskriminim dhe shkelje lig-
jore. Sipas hulumtimeve té fundit del se 12,9%
e grave jané aktive né tregun e punés. Arsyeja
pér kété pérgindje té vogél mendohet té jeté
angazhimi i tyre me punét e shtépisé dhe dis-
kriminimi né€ vendet e punés. Pér arritjen e
ndryshimit té kétij fenomeni nga ana e grave
kérkohet té keté vullnet, ide dhe vetébesim.
Pér shkak té numrit té vogél té mundésive né
treg té punés né shumicén e rasteve krijimi i
njé biznesi privat shihet si rrugé e miré pér
graté qé kané ambicie dhe vullnet pér té gené
aktive né tregun e punés. Sigurisht se pengesat
gé dalin gjaté rrugétimit si grua né biznes jané
té shumta dhe té ndryshme.

Pér até se sa ka mundési gruaja té kycet né
biznes rezulton qé ka mundési shumé té mira
sepse né disa puné u pérshtatet me eksper-
tizén qé kané kéto gra. Pér shkak té obligimeve
familjare mund té shfrytézohet edhe profe-
sioni i rrobagepéses, lehtésimi kétu éshté qé
mund té punohet nga shtépia dhe me orare
t3 ndruchme Naee ka millnet dhe interesim

rrobagepési, ajo mund té niset si hobi dhe tani
edhe té kthehet né profesion. Njé e miré tjetér
e kétij profesioni éshté se éshté konkurrues
né vendin toné dhe mundésia pér t'u zhvilluar
mé tutje si biznes éshté shumé e madhe. Kjo
sepse ka mundési gé vazhdimisht té punéso-
hen punétoré té rinj dhe se kjo né té njéjtén
kohé hap edhe vende pune dhe mundési pér
gra tjera. Véshtirésité qé dalin pér té investuar
sinjé grua e vetme né biznes jané shumé, pasi
gé dihet se nuk pérkrahet gati se asnjéheré
nga ana e shtetit. Njé grua ndoshta duhet té
fillojé té punojé me té holla hua vetém pér té
arritur synimin. Pastaj, kérkesat e médha té
tregut e shtyn até gé té punésojé edhe individé
tjeré gé tandihmojné gjaté rrugétimit té sajné
kété biznes. Tani arrin ta keté pikén e shitjes
té veguar prej punétorisé, gé né ato kushte dhe
rTugé jo té lehta éshté sukses i madh.

Graté té cilat udhéheqin biznese fillimisht
zgjedhin té targetojné gra té tjera gé kané
gené té diskriminuara nga institucionet apo
nuk kané gené té punésuara mé paré. Kjo
mbase pér shkak se ato veté kané gené né
gjendjen e kétyre mé paré. Kjo éshté arritur
duke shkuar né shtépité e tyre dhe duke i
ftuar pér puné. Pér shkak té mosaktivizimit
té tvre nér nié kohé té giaté graté kaneé friké

profesioniste, mirépo kur gjejné mbéshtetje
ato ndihen té barabarta dhe té padiskriminu-
ara me kété qasje. Réndésia e mbéshtetjes sé
gruas né puné duhet té jeté e madhe, ¢farédo
qofté stili i saj i jetés dhe orientimi fetar. Nga
graté e punésuara ishte rasti i njé gruaje qé
ishte diplomuar né Fakultetin e Edukimit dhe
ka gené e mbuluar (me shami né koké). Ajoka
pasur déshiré t'i vazhdojé ritualet e saj fetare
dhe udhéheqésese té kétij biznesi nuk i ka
penguar, duke potencuar se-grave duhet t'u
lehtésohet rrugétimi e jo t'i véshtirésohet. Mo-
spérkrahja ndaj grave u vérejt edhe rasti kur
Kosova sé fundi pati njé grua pér presidente.
Pérbuzja qé i éshté béré asaj ka treguar shumé
pér diskriminimin qé i béhet gruas né shtetin
toné, duke theksuar dhe duke besuar se po
té kishte gené burré nuk do té ishte pérbu-
zur né té njéjtén formeé. Graté paragjykohen
dy heré mé shumé pér gabimet gé mund té
béjné, pér dallim nga burrat. Jo pak véshtirési
kané kaluar graté pronare té biznesit gjaté
rrugétimit té tyre qé kané vendosur ta kené
biznesin e vet. Graté té cilat nuk nénshtrohen
vetém pér té arritur, né Kosové fatkegésisht
nuk i kané duart e lira té veprojné. Vlen té
potencohet se hapja e biznesit nga ana e njé
gruaie nuk éshté shumé véshtiré, por mbaitia




